
La Gerencia General de Asecones S.A. establece su compromiso con el cumplimiento de las normas de bioseguridad emitidas por las organizaciones
de salud de índole nacional e internacional relacionadas con la identificación, manejo, mitigación, control y prevención de las enfermedades laborales
derivadas por el contagio a través de bacterias, virus y demás microorganismos nocivos para la salud, específicamente el COVID-19, por tal razón y
pensando en la salud e integridad de nuestros trabajadores, contratitas, proveedores, clientes y sus familias, al igual que para garantizar la
continuidad del desarrollo de nuestras actividades laborales, se dispondrá de los recursos necesarios para la implementación, seguimiento y
evaluación de los protocolos de bioseguridad requeridos.

Al igual Asecones S.A. garantiza el cumplimiento de las siguientes medidas;

Articular acciones con los planes y programas de control de infecciones de las instituciones de salud (políticas, protocolos, normas,
procedimientos, entre otros).
Fortalecer los procesos de limpieza y desinfección de elementos, áreas e insumos de uso habitual, superficies, equipos de uso frecuente y el
manejo adecuado de residuos producto de la actividad.
Garantizar el cumplimiento de las medidas de bioseguridad que sean necesarias, tales como el lavado de manos, el distanciamiento social, el uso
de EPP requeridos y condiciones higiénico sanitarias adecuadas.
Proveer los recursos y mecanismos necesarios mediante los cuales no se dé la diseminación ni transmisión indirecta de virus, a través de
elementos contaminados.
En el marco del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, se debe identificar y establecer un protocolo de verificación de estado de
salud de los trabajadores.
Garantizar la capacitación e información permanente a los trabajadores en temas relacionados con Bioseguridad.
Adoptar esquemas operativos que garanticen la continuidad del servicio o actividad y que permitan disminuir el riesgo de contagio para los
trabajadores y demás personas que presten sus servicios a la empresa.
Definir protocolos de interacción con proveedores, clientes y personal externo a la empresa.
Capacitar en el cumplimiento de los protocolos para los traslados y/o desplazamientos, especialmente los de uso de transporte público,
establecidos por las autoridades competentes.
Evaluar la efectividad de medidas de control implementadas y realizar los ajustes correspondientes.
Capacitar e informar a los trabajadores acerca de las características propias del COVID-19, las políticas, protocolos, normas y procedimientos
establecidos para la atención de los casos y las medidas de control.
Manejar la confidencialidad de la información relacionada con la salud de los trabajadores clasificados como casos confirmados.
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GUIA INTERNA PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA 

CAUSADOS  POR EL COVID-19 ENTRE LOS TRABAJADORES 
  

 
 

Asecones S.A. acatando las indicaciones emitidas por el Gobierno Nacional donde a través de la 

Resolución 222 del 25 de Febrero de 2021 “Se prorroga nuevamente la Emergencia Sanitaria hasta 

el 31 de Mayo de 2021”, al igual que dando cumplimiento a la Resolución 223 del 25 de Febrero de 

2021 “Por medio de la cual se modifica la Resolución 666 de 2020 en el sentido de sustituir su anexo 

técnico”, ha dispuesto de una serie de medidas de obligatorio cumplimiento, las cuales buscan 

prevenir el contagio del COVID-19 entre sus trabajadores, contratistas y proveedores. 

 

De igual forma teniendo en cuenta que el Decreto 464 del 23 de Marzo del 2020 emitido por el 

Ministerio de Tecnologías de la Información y las comunicaciones, donde se indica que “Los 

servicios de telecomunicaciones, incluidos los servicios de radiodifusión sonora, los de televisión y 

los servicios postales, son servicios públicos esenciales. Por tanto, no se suspenderá su prestación 

durante el estado de emergencia. Los proveedores de redes y servicios de telecomunicaciones y 

postales no podrán suspender las labores de instalación, mantenimiento y adecuación de las redes 

requeridas para la operación del servicio”, Asecones  S.A  emite las siguientes recomendaciones 

para ser tenidas en cuenta por todo el personal al momento de reiniciar labores cotidianas al interior 

de las instalaciones de la compañía; 

 

Las medidas adoptadas para asegurar la aplicación de las normas de salud e higiene y contribuir a  

reducir la propagación de eventos de salud pública en Asecones S.A., se basa en los siguientes 

pilares: 

 

1. Protección personal  

2. Normas de salud e higiene 

3. Verificación de estado de salud.  

4. Distanciamiento social. 

5. Control de aglomeraciones. 

6. Desinfección y aseo.  

7. Protocolo para casos sospechosos de contagio. 

 
Protección personal 
 

• El uso de mascarillas/tapabocas al interior de las instalaciones de 
la empresa, durante los desplazamientos del personal y en el 
desarrollo de sus actividades, será de uso obligatorio. 

• Evitar al máximo saludar de beso y de mano, manteniendo siempre 
y en todo momento un distanciamiento con las demás personas en 
lo posible de 2 metros. 

• Lavarse las manos de forma permanente con abundante agua y 

jabón o con un desinfectante que contenga al 60% de alcohol, al 

regresar de la calle, a la casa u oficina o después de tener contacto 

con cualquier tipo de objetos de uso compartido.  

 



 

 

GUIA INTERNA PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA 

CAUSADOS  POR EL COVID-19 ENTRE LOS TRABAJADORES 

• Realizar una pausa activa cada tres horas aproximadamente para realizar limpieza de manos 
durante las jornadas laborales. 

• Mantener limpio y desinfectando el puesto y los elementos de trabajo evitando compartirlos 
con los compañeros.  

• Utilizar paños húmedos con alcohol para limpiar superficies y elementos de trabajo.  

• Al momento de toser se debe retirar mínimo dos metros de cualquier persona y por ningún 
motivo se debe retirar el tapa bocas, la mascarilla o carteta, no olvide siempre hacer limpieza 
de manos con agua y jabón o desinfectante. 

• Evitar contacto directo con personas que tengan un resfriado o síntomas de gripe, de igual 
forma se recomienda estarse hidratando constantemente. 
 

Normas de salud e higiene 
 

• Cada persona que ingrese a las instalaciones de la empresa deberá además de portar sus 
EPP’s como son tapaboca, limpiar la suela de sus zapatos con una sustancia desinfectante 
dispuesta por la empresa. 

• Se realizara toma de Temperatura al ingresar a las instalaciones de la empresa (Recepción), 
la temperatura corporal de los trabajadores no debe superar los 37°C, en caso de superar 
esta medida se recomienda realizar una nueva toma, en caso de ratificar el primer dato, no 
se permite el ingreso del personal a las instalaciones de la empresa y se activa el protocolo 
para actuar en casos sospechosos de COVID-19. 

• La oficina de HSEQ Implementara campañas educativas que refuerce el conocimiento de las 
normas y conductas de salud e higiene. 

• Se evitara al máximo la circulación y uso al interior de la empresa  de elementos y piezas de 
comunicación como folletos y periódicos que puedan ser o hayan sido  manipulados por un 
buen número de personas, de igual forma todo paquete o elemento que ingrese a la empresa 
y que no sea parte del inmobiliario o no se tenga certeza de su asepsia, deberá ser 
desinfectado aplicando la sustancia suministrada para tal fin. 

• Se verificara permanentemente el cumplimiento de las normas de salud e higiene como son 
la distribución del área de trabajo, normas de distanciamiento social, capacidad máxima del 
área (# de personas), distribución y sillas habilitadas (donde aplique), frecuencia de las 
rutinas de desinfección, registro de la última desinfección realizada, ubicación de lugar para 
aseo de manos y/o aplicación de gel. 

• La empresa ha dispuesto de elementos de protección como tapabocas y sustancias 
desinfectantes como Gel Antibacterial y Alcohol Antiséptico para uso frecuente y en áreas de 
mayor afluencia de personal (Cafetería y Recepción). 
 

 
Verificación Estado de Salud (VES) 

 

Seguimiento permanente de estado de salud a grupos de trabajadores de interés particular como 
personal más vulnerables para adquirir el Covid-19, entre los cuales se resalta; 
 

• Trabajadores Mayores de 60 Años. 
 
 

• Trabajadores con antecedentes médicos de enfermedades cardiovasculares, hipertensión 
arterial, diabetes, cáncer, problemas respiratorios, obesidad y enfermedades autoinmunes, 
entre otras. 



 

 

GUIA INTERNA PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA 

CAUSADOS  POR EL COVID-19 ENTRE LOS TRABAJADORES 

• El estado de salud de todo el personal será monitoreado semanalmente mediante encuesta 
de Auto reporte y la cual estará administrada por el área HSE de la empresa. 

• Toma de temperatura corporal al momento de ingresar a la empresa.  

• Se recomienda descargar la aplicación Coronapp y hacer seguimiento de su estado de salud 
de forma diaria. 

• Se realizara identificación de personal que presente alteraciones en su estado de salud, sea 

cual sea la causa reportada. 

• En caso de presentar síntomas sospechosos evite asistir a la empresa e informe a su jefe 

inmediato acompañado del reporte a su entidad de salud, con el fin de poder contactar con 

el teléfono de emergencia dado por la Secretaria de Salud (123) a fin de que se pueda realizar 

una valoración previa y en caso de requerirse enviar a su domicilio un cuerpo médico para 

que sea evaluado, en lugar de asistir a los centros médicos.  

• Se realizaran test de COVID-19 al personal que lo requiera en articulación con la IPS y/o 

EPS, se tendrá en cuenta el riesgo de exposición, vulnerabilidad del personal y exigencias 

de los clientes. 

• Estar alerta a los siguientes síntomas de salud : 

 
 Fiebre alta (mayor a 38 ºC) por más de dos días. 
 Dificultad respiratoria. 
 Tos. 
 Fatiga. 
 Malestar general. 
 Dolor de garganta. 

 
(En caso de presentar algunos de estos síntomas quedarse en casa, informar a las entidades 
de salud competentes, llamar al 123 (Línea de Emergencia Nacional)  reportar a su EPS y 
Jefe inmediato). 

 
Distanciamiento social. 
 

• Al momento de ingresar a las instalaciones de la 
empresa se debe mantener el distanciamiento 
social, se habilita la atención en recepción a solo 
una persona (Protocolo de registro, desinfección y 
toma de temperatura), las demás personas deben 
esperar sin ingresar a la empresa y ubicándose en 
los espacios demarcados en el exterior de la misma. 

• Siempre portar el tapabocas y hacer uso adecuado 
del mismo.  

• Cumplir distanciamiento entre personas de dos 
metros durante toda la jornada laboral. 

• Está prohibida las reuniones al interior de la 
empresa, se debe incentivar uso de herramientas digitales como alternativa para las 
reuniones presenciales. 
 
 



 

 

GUIA INTERNA PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA 

CAUSADOS  POR EL COVID-19 ENTRE LOS TRABAJADORES 

• Hacer uso adecuado de las zonas comunes de la empresa cumpliendo el estándar de 
distanciamiento e identificar necesidades de uso no simultaneo, como son el caso de 
cafetería, baños y recintos cerrados. 

 
Control de aglomeraciones. 

 

• Cumplir en la medida de las posibilidades con el estándar de 1 persona por cada 2 metros 
cuadrados (1p/2M2). 

• Reducir la capacidad de ocupantes de: Sala de reuniones, cafetería y oficinas al 50% y/o 
garantizar el distanciamiento de 2 metros entre personas. 

• Reducir la cantidad de encuentros cara a cara, o de varias personas en espacios de trabajo 
pequeños con poca ventilación. 

 
 
Desinfección y aseo. 
 

• Realizar las actividades descritas en el protocolo de Limpieza 
y Desinfección de la empresa. 

• Asear y desinfectar permanentemente todas las áreas de la 
empresa, puestos de trabajo, equipos de cómputo y vehículos, 
antes y después de su uso. 

• Se debe establecer por el área de Administración un 
cronograma de desinfección para cada área de la empresa. 

• Verificar en cada instalación que los baños cuentan con jabón 
permanente y una forma de secado de las manos que limite el 
contacto con elementos de uso común. 

• Se dota al personal de servicios generales de los elementos 
necesario para realizar las actividades de desinfección de la 
empresa. 

• Cada trabajador deberá realizar desinfección diaria de 
elementos compartidos tales como: computadores, radios de 
comunicación, celulares, elementos de escritura, entre otros 
elementos de uso compartido. 

• Es responsabilidad de todos hacer limpieza diaria de sillas, mesas, superficies, equipos y 
demás elementos de trabajo, al inicio y finalizando cada jornada. 

 



 

 

GUIA INTERNA PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA 

CAUSADOS  POR EL COVID-19 ENTRE LOS TRABAJADORES 
Es Nuestra Responsabilidad 

 

• Reportar su condición de salud en cada momento en que sea 
requerido y necesario. 

• Cumplir con las medidas de prevención adoptadas por 
ASECONES S.A.  

• Usar los EPP’s y hacer el uso y consumo apropiado. 

• Informar, oportunamente, durante la jornada laboral, a su jefe 
inmediato sobre cualquier novedad de salud. 

• Cuidar de su salud cumpliendo las recomendaciones 
médicas según cada caso. 
 

• Mantener limpios y desinfectados sus elementos y 
herramientas de trabajo. 

• Mantener la distancia de dos metros (2 M) con sus 
compañeros de trabajo. 

• Evitar el consumo de alimentos de dudosa 
procedencia y manipulación. 

• Usar tapabocas permanentemente. 

• Lavarse las manos con agua y jabón periódicamente. 

• Evitar la manipulación de teléfonos celulares durante 
el tiempo de alimentación. 

• Evitar el contacto físico al momento de saludar.  

• Reportar oportunamente si se requiere de insumos 
para desinfección o de EPP’s.  

• Durante sus descansos en los periodos de vacaciones 
o permisos, atender las disposiciones que los gobiernos nacional y local determinen. 

 
     Protocolo para casos sospechosos o confirmados de COVID-19. 

 



 

 

GUIA INTERNA PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA 

CAUSADOS  POR EL COVID-19 ENTRE LOS TRABAJADORES 

 

Invitamos a todos nuestros colaboradores, contratistas, proveedores y demás partes interesadas a 

acatar y a poner en práctica las medidas de prevención sugeridas por la Organización Mundial de la 

Salud, el Ministerio de Salud y Protección Social y el Instituto Nacional de Salud, así como las que 

se presentan en este comunicado relacionadas con la prevención y lineamientos respecto del 

COVID-19. 

 



 MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y  CONTENCIÓN  

FRENTE A LA PANDEMIA CAUSADA POR EL CORONAVIRUS COVID-19. 
 

  

 
COMUNICADO PARA TODA NUESTRA COMUNIDAD 

 

Como es de público conocimiento, la presencia en nuestro país del COVID-19 nos obliga a todos, 

como individuos y como comunidad a tomar determinadas medidas de prevención que, si bien 

significan un cambio en nuestro modo de vida y en nuestros hábitos cotidianos, resultan 

indispensables para evitar dificultades mayores. 

 
Teniendo en cuenta la Resolución 223 del 25 de Febrero de 2021 emitida por el Ministerio de Salud 

y Protección Social “Por medio de la cual se modifica la Resolución 666 de 2020 en el sentido de 

sustituir su anexo técnico”, la Resolución 222 del 25 de Febrero de 2021 “Se prorroga nuevamente 

la Emergencia Sanitaria hasta el 31 de Mayo de 2021”, la Directiva Presidencial No. 02 en donde se 

adoptan medidas para atender la contingencia generada por el COVID-19, a partir de uso de las 

Tecnologías de la información y las Telecomunicaciones – TIC, la Circular 017 del 24 de Febrero de 

2020 emitida por el Ministerio de Trabajo donde “Establece lineamientos mínimos a implementar de 

promoción y prevención para la preparación, respuesta y atención de casos de enfermedad por 

COVID-19 19 y el Decreto 081 del 11 de Marzo de 2020 emitida por la Alcaldía Mayor de Bogotá 

D.C. “Por el cual se adoptan medidas sanitarias y acciones transitorias de policía para la 

preservación de la vida y Mitigación del Riesgo con ocasión de la situación epidemiologia causada 

por el Coronavirus COVID-19 en Bogotá D.C., Asecones  S.A  emite las siguientes recomendaciones 

para ser tenidas en cuenta por todo el personal que labora en la compañía, contratistas, 

subcontratistas y visitantes. 

 

A continuación compartimos las medidas tomadas por Asecones S.A. para asumir con precaución 

esta contingencia, entendiendo que todos somos corresponsables de la seguridad de nuestro 

entorno; 

 
 MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA LOS TRABAJADORES  

 

• Lavarse las manos de forma permanente con abundante agua y jabón o con un desinfectante 

que contenga  mínimo 60% y máximo 95% de alcohol, al regresar de la calle, a la casa u 

oficina o después de una reunión. Realizar una pausa activa cada tres horas 

aproximadamente para realizar limpieza de manos durante las jornadas laborales y en lo 

posible utilizando la técnica de lavado adecuada. 

 

 
 

 

 



 MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y  CONTENCIÓN  

FRENTE A LA PANDEMIA CAUSADA POR EL CORONAVIRUS COVID-19. 
 

• Evitar al máximo saludar de beso y de mano durante esta contingencia. 

 

 
 

• Mantener un distanciamiento físico con otras personas de como mínimo dos (2) metros de 

distancia durante los desplazamientos que realice, al igual que durante su jornada laboral. 

 

 

 
 

 

• Mantener limpio y desinfectando el puesto y los elementos de trabajo evitando compartirlos 

con los compañeros, utilizar paños húmedos con alcohol para limpiar superficies y elementos 

de trabajo siempre teniendo en cuenta el protocolo de limpieza adecuado. 

 

 

 

 
 
 

 

 

 



 MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y  CONTENCIÓN  

FRENTE A LA PANDEMIA CAUSADA POR EL CORONAVIRUS COVID-19. 

• Uso adecuado de tapabocas convencionales permanentemente durante toda la jornada 

diaria, tanto durante el desplazamiento en lugares concurridos (transporte público, zonas de 

bastante afluencia de personas), como durante la jornada laboral. Hacer disposición final 

adecuada de estos elementos después de su uso.  

 

   
 

 

• En caso de presentar síntomas sospechosos evite asistir a la empresa e informe a su jefe 

inmediato acompañado del reporte a su entidad de salud, con el fin de poder contactar con 

el teléfono de emergencia dado por la Secretaria de Salud  (123) a fin de que se pueda 

realizar una valoración previa y en caso de requerirse enviar a su domicilio un cuerpo médico 

para que sea evaluado, en lugar de asistir a los centros médicos. Evitar contacto directo con 

personas que tengan un resfriado o síntomas de gripe, de igual forma se recomienda estarse 

hidratando constantemente. 

 

                                  
 

 

• Teniendo en cuenta las medidas sanitarias requeridas por la Resolución 385 del 12 de Marzo 

de 2020, se impulsará al máximo la prestación de nuestro servicio a través del Trabajo en 

casa, remoto o a distancia  como un método de prevención y control sanitario para evitar la 

propagación del COVID-19. 



 MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y  CONTENCIÓN  

FRENTE A LA PANDEMIA CAUSADA POR EL CORONAVIRUS COVID-19. 

 

 

 

REUNIONES Y CELEBRACIONES 

• Evitar al máximo reuniones presenciales con personal de la empresa, clientes, 

proveedores o contratistas. 

• Promover entre los clientes, proveedores y demás partes interesadas el uso de 

canales digitales para diversas actividades, esto con el fin de evitar desplazamientos 

y reuniones. 

VIAJES Y LUGARES  

• Se recomienda al personal de la empresa evitar al máximo los viajes dentro y fuera 

de la ciudad, especialmente a las zonas determinadas como críticas por las 

entidades de salud. 

• No asistir a eventos donde halla aglomeración de personas, evitar al máximo ir a 

centros de salud y/o hospitales en caso de no ser estrictamente necesario. 

• En caso de realizar viajes por temas laborales o personales informar al personal de 

SST de la empresa y reportar cualquier cambio en su estado de salud que pueda ser 

considerado para esta contingencia.  

No olvidar hacer uso permanente de los EPP proporcionados por la compañía con 

el propósito de brindarles seguridad en la medida que la actividad permita sean 

empleados, ahora, en caso de que la situación de Emergencia Sanitaria empeore se 

revisará la ejecución de las actividades, pero, mientras tengamos la oportunidad de 

continuar con nuestras actividades, mantendremos a nuestro personal bajo cuidado 

exhaustivo y con los EPP que se requieran para llevar a cabo los proyectos, sin 

olvidar que para nosotros como compañía prima por sobre todas las actividades la 

Salud y Seguridad de nuestro personal.  

 



 MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y  CONTENCIÓN  

FRENTE A LA PANDEMIA CAUSADA POR EL CORONAVIRUS COVID-19. 

MÁS ALLÁ DE LA OFICINA  

• Evitar asistir a eventos con alta afluencia de personas como conciertos, estadios, 

cines, congresos, etc. 

• Promover al interior de sus familias hábitos de autocuidado como el lavado de manos 

constante. 

• Seguir las recomendaciones de las entidades de salud para la prevención y 

tratamiento. 

• Evitar compartir información NO verificada que pueda generar pánico. 

 

Invitamos a todos nuestros colaboradores, contratistas, proveedores y demás partes 

interesadas a acatar y a poner en práctica las medidas de prevención sugeridas por la 

Organización Mundial de la Salud, el Ministerio de Salud y Protección Social y el Instituto 

Nacional de Salud, así como las que se presentan en este comunicado relacionadas con la 

prevención y lineamientos respecto del COVID-19. 

 

PROTOCOLO EN CASO DE CONTAGIO DEL COVID-19. 

 

 



 MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y  CONTENCIÓN  

FRENTE A LA PANDEMIA CAUSADA POR EL CORONAVIRUS COVID-19. 

 

Cordialmente 

Área de HSEQ 

ASECONES S.A.                            



PROTOCOLOS EN CASO DE CONTAGIO 

CASO PROBABLE CON NEXO EPIDEMIOLÓGICO 

CUMPLE CON NEXO EPIDEMIOLÓGICO NO CUMPLE CON NEXO EPIDEMIOLÓGICO 

Aislamiento social y seguir las 

recomendaciones de la EPS 

Trabajador >> Llamar a la EPS 

solicitar orientación y atender al 

aislamiento domiciliario 

Empleador >> Dar aviso inmediato a la 

Secretaria de salud o entidad municipal 

para apoyar la vigilancia de éste caso.  

EN AMBIENTE LABORAL 
EN AMBIENTE EXTRA LABORAL 

(Social, Familiar, etc.) 

Aislamiento social y seguir con el manejo 

y recomendaciones dadas por la EPS 

 Aislamiento social y seguir con el manejo y 

recomendaciones dadas por la EPS. 

 Dar aviso a la ARL SURA para hacer seguimiento 

de carácter epidemiológico 

En caso de confirmarse como positivo para COVID-

19, se convertirá en caso confirmado 

Aplicación de la prueba de 

COVID-19 



PROTOCOLOS EN CASO DE CONTAGIO 

CASO SOSPECHOSO O CONTACTO 

EN AMBIENTE LABORAL EN AMBIENTE EXTRA LABORAL 

(Social, Familiar, etc.) 

Aislamiento social y seguir con el manejo 

y recomendaciones dadas por la EPS 

 Aislamiento social y seguir con el manejo y 

recomendaciones dadas por la EPS. 

 Dar aviso a la ARL SURA para hacer seguimiento 

de carácter epidemiológico 

En caso de confirmarse como positivo para COVID-

19, se convertirá en caso confirmado 

CASO CONFIRMADO 

EN AMBIENTE LABORAL EN AMBIENTE EXTRA LABORAL 

(Social, Familiar, etc.) 

Aislamiento social y seguir con el manejo y 

recomendaciones dadas por la EPS 

 Aislamiento social y seguir con el manejo y 

recomendaciones dadas por la EPS con recobro a 

la ARL. 

Aviso a la ARL SURA y envío de Formato de Reporte 

de Enfermedad Laboral a ARL y EPS. 

Aplicación de la prueba de COVID-19 

Aplicación de la prueba de COVID-19 



SABIAS QUE… 

 
 
Al ser nosotros una empresa de telecomunicaciones y de acuerdo al artículo 1° del 
Decreto 464 del 23 de Marzo del 2020 en el cual se establece que “Los servicios de 
telecomunicaciones, incluidos los de televisión (…), son servicios públicos esenciales 
y que los proveedores de redes y servicios de telecomunicaciones (…) no podrán 
suspender las labores de instalación, mantenimiento y adecuación de las redes 
requeridas para la operación del servicio”, lo cual implica nuestra participación activa 
en éstos momentos de contingencia, es por ésta razón que debemos continuar con 
nuestra labor como lo indica el Decreto 531 del 08 de Abril de 2020 en los numerales 
18, 25, 26, 27 y 28 del artículo 3° los cuales contienen algunas de las extensiones que 
nos permiten circulación a nivel nacional a causa de nuestra labor. 
 
 
Cabe anotar que es responsabilidad de Asecones mantener los cuidados necesarios 
para sus trabajadores en estos tiempos de contingencia, de igual forma impartir las 
instrucciones para el debido cuidado y manejo de la dotación. 
 
 

 
No olviden que unidos todos siempre haremos la diferencia. 



NO OLVIDES QUE… 

 
 
Teniendo en cuenta la norma esto aplica tanto para el área operativa como para el 
área administrativa, y en el momento en que regresemos a la compañía, debes seguir 
las instrucciones que te dé el Comité de Emergencias, quienes están trabajando para 
poder brindarte mayor tranquilidad al reincorporarte en tus labores, pero es 
importante que cumplas con las normas básicas de cuidado tanto en ésta época de 
trabajo en casa como en tu regreso a la oficina, el uso de tapabocas y guantes (bien 
sea de látex o de Nitrilo) es vital en éstos momentos y finalmente, es muy 
importante que te tomes esta situación con la seriedad que corresponde, pues de 
ellos depende el bienestar tuyo y de los que amas. 
 
 

 
 
 
 
 

No olviden que unidos todos siempre haremos la diferencia. 
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COMUNICADO PARA TODA NUESTRA COMUNIDAD 

 

Asecones S.A. acatando las indicaciones emitidas por el Gobierno Nacional donde a través de la 

Resolución 222 del 25 de Febrero de 2021 “Se prorroga nuevamente la Emergencia Sanitaria hasta 

el 31 de Mayo de 2021”, al igual que dando cumplimiento a la Resolución 666 de 2020 en el sentido 

de sustituir su anexo técnico”, ha dispuesto de una serie de medidas de obligatorio cumplimiento, 

las cuales buscan prevenir el contagio del COVID-19 entre sus trabajadores, contratistas y 

proveedores. 

 

De igual forma teniendo en cuenta que el Decreto 464 del 23 de Marzo del 2020 emitido por el 

Ministerio de Tecnologías de la Información y las comunicaciones, donde se indica que “Los 

servicios de telecomunicaciones, incluidos los servicios de radiodifusión sonora, los de televisión y 

los servicios postales, son servicios públicos esenciales. Por tanto, no se suspenderá su prestación 

durante el estado de emergencia. Los proveedores de redes y servicios de telecomunicaciones y 

postales no podrán suspender las labores de instalación, mantenimiento y adecuación de las redes 

requeridas para la operación del servicio”, Asecones  S.A  emite las siguientes recomendaciones 

para ser tenidas en cuenta por todo el personal al momento de reiniciar labores cotidianas al interior 

de las instalaciones de la compañía, es importante se tenga en cuenta que para nuestras actividades 

se continua manejando el horario normal, de 7:30 am a 5:30pm con registro en nuestras 

instalaciones tanto de ingreso como de reporte de temperatura; 

 

A continuación compartimos las medidas que deben adoptar el personal técnico, operativo y 

contratitas de Asecones S.A. para mitigar y prevenir el contagio de covid-19 antes, durante y 

después del desarrollo de actividades de campo y en los desplazamientos al sitio de labores; 

 
 

 MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD ANTES DE INICIAR ACTIVIDADES 

 

• Evitar al máximo siempre y en todo momento saludar de beso y de mano. 

 

• Todos los integrantes del grupo de trabajo que vayan a realizar actividades de campo deben 
contar con sus elementos de protección personal (EPP) que minimicen el riesgo de contagio, 
tapabocas de uso obligatorio y constante y ropa de trabajo adecuada para la actividad, la 
cual deberá ser utilizada únicamente en los lugares de actividad laboral. 
 

• Verificar estado de salud óptimo de todos los integrantes del grupo de trabajo, consignar en 
la aplicación Coronapp de forma diaria antes de comenzar la jornada laboral, en caso de que 
algún trabajador presente o manifieste tener síntomas relacionados con enfermedad 
respiratoria aguda (ERA), alta temperatura, tos constante y agotamiento físico, esto deberá 
ser reportado inmediatamente al coordinador de la actividad y/o supervisor, aislando al 



 

 

  

MEDIDAS PARA PREVENIR EL CONTAGIO DE COVID-19 DURANTE EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CAMPO Y DESPLAZAMIENTOS 

 
trabajador de sus actividades y demás compañeros mientras se realizan los exámenes 
médicos pertinentes y de inmediato se debe activar el protocolo de caso sospechoso de 
COVID-19. (Ver Anexo). 
 

• Contar con una sustancia química (concentración de alcohol no inferior al 60%) para realizar 
desinfección permanente de manos, superficies, herramientas y áreas comunes de constante 
contacto tales como, sillas, manubrios, barandas, chapas,  entre otras. 

 

• Siempre y en todo momento los trabajadores deben mantener el distanciamiento social con 
sus compañeros y demás personal, la cual deber ser una distancia entre personas de no 
menos de 2 metros. 
 

 
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DURANTE EL DESARROLLO DE  ACTIVIDADES 

 

• Los trabajadores sin excepción deberán lavarse las manos de forma permanente con 

abundante agua y jabón y/o con un desinfectante que contenga  mínimo 60% y máximo 95% 

de alcohol, realizar una pausa activa cada tres horas aproximadamente para realizar limpieza 

de manos durante las jornadas laborales y en lo posible utilizando la técnica de lavado 

adecuada. 

 

• Utilizar siempre y de manera adecuada los EPP suministrados para el desarrollo de las 

actividades, tapa bocas, guantes (Hyfelx), gafas, uniforme, entre otros, estos elementos 

deben ser utilizados únicamente en los lugares de trabajo y en lo posible separar del contacto 

directo con otras prendas o elementos.  

 

• Mantener en lo posible un distanciamiento físico con otras personas de por lo menos dos (2) 

metros de distancia durante las actividades y desplazamientos que realice, en caso de no 

cumplirse esta recomendación por temas de aglomeración de personas, se debe 

inmediatamente notificar a su coordinador y/o supervisor  para evaluar la continuidad de las 

actividades, esta recomendación aplica también al momento de tener que consumir 

alimentos y en horas de descanso. 

 

• Si durante el desarrollo de sus actividades observa personal que no está cumpliendo con las 

medidas mínimas de bioseguridad requeridas para esta contingencia o está realizando 

acciones que puedan ser de alto riesgo de contagio, se debe informar inmediatamente al 

personal encargado y verificar la viabilidad de dar continuidad a la ejecución de las 

actividades programadas. 

 

• Mantener limpias y desinfectadas las zonas y los elementos de trabajo, siempre evitando 

compartirlos con los compañeros, utilizar paños húmedos con alcohol para limpiar superficies 

y elementos de trabajo teniendo en cuenta el protocolo de limpieza adecuado. 

 



 

 

  

MEDIDAS PARA PREVENIR EL CONTAGIO DE COVID-19 DURANTE EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CAMPO Y DESPLAZAMIENTOS 

 

• Verificar que las instalaciones o áreas de trabajo donde se desarrolla la actividad cuenten 

con por lo menos un punto de aseo  para realizar el lavado de manos y en lo posible que el 

área se encuentre ventilada y con buena circulación de aire.   

 

• Durante toda la jornada de actividades los trabajadores deben permanecer hidratados y 

contar con tiempos de descanso preestablecidos. 

 

 

 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DESPUES DE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

 

• Terminadas las actividades se recomienda que todos los trabajadores sin excepción realicen 

una desinfección profunda de los elementos utilizados en la labor tales como, CPU, 

herramientas de mano, EPP que no se deban desechar, EPCC, maletines, porta 

herramientas, entre otros. 

 

• Toda la ropa utilizada durante la actividad deberá ser llevada y lavada en lo posible separada 

de los demás elementos que porte el trabajador, esto con el fin de evitar la contaminación 

cruzada por contacto directo o indirecto. 

 

• La disposición final de los EPP que deban ser desechados después de su uso y terminadas 

las actividades, debe hacerse correctamente en los lugares dispuestos para tal fin y no en 

recipientes convencionales, en caso de no contar con estos elementos para su disposición 

final, se deben desinfectar completamente, llevar en un recipiente sellado que evite el 

contacto con los demás elementos que porta el trabajador y depositado en un lugar adecuado 

para su correcto manejo.    

 

• Posterior a las actividades si usted presenta síntomas sospechosos evite asistir a la empresa 
e informe a su jefe inmediato acompañado del reporte a su entidad de salud, con el fin de 
poder contactar con el teléfono de emergencia dado por la Secretaria de Salud  (123) a fin 
de que se pueda realizar una valoración previa y en caso de requerirse enviar a su domicilio 
un cuerpo médico para que sea evaluado, en lugar de asistir a los centros médicos. Evitar 
contacto directo con personas que tengan un resfriado o síntomas de gripe, de igual forma 
se recomienda estarse hidratando constantemente y activar el protocolo de caso sospechoso 
de COVID-19. (Ver Anexo). 

 
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD PARA EL USO DE LOS VEHICULOS DE LA EMPRESA. 

 

• Se recomienda al personal que realiza desplazamientos dentro y fuera de la ciudad en los 
vehículos de la empresa, siempre llevar puesto su tapabocas y utilizar una sustancia 
desinfectante para hacer limpieza permanente al interior del vehículo, especialmente en las 
áreas de mayor contacto. 
 



 

 

  

MEDIDAS PARA PREVENIR EL CONTAGIO DE COVID-19 DURANTE EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE CAMPO Y DESPLAZAMIENTOS 

 

• Mantener el distanciamiento social al máximo, si en el vehículo se desplazan dos 
trabajadores, el conductor debe ir solo en la parte delantera del vehículo y el acompañante  
en la silla trasera.  En caso de ser tres o más personas las que deban viajar en el vehículo, 
se recomienda en lo posible mantener por lo menos un metro de distancia entre sí, usar 
siempre tapabocas y evitar al máximo el contacto directo. 

 

• Terminada las actividades y el uso del vehículo asignado, se debe realizar un lavado general 
del vehículo siguiendo los protocolos de limpieza que se deben tener para esta contingencia 
y los cuales deben ser evidentes en los sitios de lavado automotriz. 
 

Este protocolo aplica durante la contingencia de salud publica que presente el país por causa del 
COVID-19 y es de obligatorio cumplimiento para todos los trabajadores, contratistas y proveedores 
de Asecones S.A. y no olvidar que para nosotros como compañía prima por sobre todas las 
actividades la Salud y Seguridad de nuestro personal.  
 

 

ANEXO 

 

 

PROTOCOLO EN CASO DE CONTAGIO DEL COVID-19. 
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Cordialmente 

Área de HSEQ 

ASECONES S.A.                            
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JUSTIFICACION  

La transmisión del coronavirus se hace a través de gotas de saliva, también llamadas gotas 

respiratorias o por contacto directo con una persona contamina o una superficie o elemento  

que haya sido contaminado.  

El tiempo aproximado de supervivencia del virus en áreas contaminadas difiere según la 

superficie donde se encuentre y las condiciones ambientales que lo rodeen, para el caso 

del COVID-19 se estima que puede sobrevivir entre dos a tres días en el medio ambiente 

que se encuentre, a una temperatura promedio de (20°C) y en diferentes superficies tales 

como madera, aluminio, cerámica, acrílico, entre otros. 

Es por esta razón que  debido a la posible supervivencia del virus en el medio ambiente 

durante varias horas, las instalaciones y áreas potencialmente contaminadas con el virus 

que produce la enfermedad COVID-19 debe limpiarse permanentemente, utilizando 

productos que contengan agentes químicos que se sabe son efectivos contra los 

coronavirus.  

Para realizar una buena actividad de limpieza y desinfección es necesario adoptar todas 

las medidas de seguridad necesarias antes, durante y después de ejecutarlas, garantizando 

la asepsia de las zonas y lugares de desarrollo de actividades al interior de la empresa. 

Es por esta razón y acatando las indicaciones emitidas por el Ministerio de Salud y 

Protección Social en su Resolución 223 del 25 de Febrero de 2021, que ASECONES S.A 

emite el siguiente protocolo de limpieza y desinfección para desarrollar al interior de las 

instalaciones de la empresa. 

OBJETIVO  

Brindar orientación que permita realizar un apropiado proceso de limpieza y desinfección 

de espacios de uso público, zonas comunes  y lugares de trabajo al interior de la empresa, 

al igual que definir acciones que permitan minimizar el riesgo de contagio a causa de virus 

o bacterias. 

ALCANCE  

El presente protocolo aplica  para las actividades de limpieza y desinfección de espacios 

de uso público, zonas comunes y lugares de trabajo al interior de las instalaciones de 

ASECONES S.A., al igual que para las actividades relacionadas con el almacenamiento, 

embalaje, envío y recepción de mercancías, materiales y herramientas. 

 

 

http://www.asecones.com/
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PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN 

• Antes de utilizar un producto químico, se debe tener disponibles las Hojas de 

Seguridad de Materiales (MSDS) que se use durante la ejecución de los trabajos. 

• Todos los envases deben estar debidamente rotulados. 

• Previo a efectuar la desinfección de las zonas comunes, espacios de uso público 

tales como baños, cafetería, recepción, corredores, entre otros, se debe ejecutar un 

proceso de limpieza de superficies, retirando el polvo y la suciedad que se genere, 

usando elementos tales como escoba, toallas secas, cepillos, con la ayuda de 

detergentes en las zonas que se requiera. 

• Una vez efectuado el proceso de limpieza, se debe realizar la desinfección de 

superficies ya limpias, con la aplicación de productos desinfectantes a través del 

uso de rociadores, toallas, paños de fibra o microfibra o trapeadores, entre otros 

métodos.  

• Los desinfectantes de uso ambiental más usados son las soluciones de hipoclorito 

de sodio, amonios cuaternarios, peróxido de hidrógeno y los fenoles. Para los 

efectos de este protocolo, se recomienda el uso de hipoclorito de sodio al 0.1%, si 

se usa cloro doméstico a una concentración inicial de 5%, esto equivale a que por 

cada litro de agua se debe agregar 20cc de Cloro (4 cucharaditas) a una 

concentración de un 5%.  

• Es posible utilizar otro tipo de desinfectante, siempre y cuando esté autorizado por 

el Ministerio de Salud y Protección Social y cumpla con todos los protocolos de 

elaboración, transporte y almacenamiento emitidos por el INVIMA, al igual que se 

debe tener la ficha técnica de composición y uso del mismo. 

• Mantener las áreas ventiladas al momento de hacer usos de los productos químicos 

para la limpieza y desinfección, abrir ventanas y puertas en las zonas  que sea 

permitido y es obligatorio el uso de EPP para el personal que manipule y realice esta 

actividad. 

• Para efectuar la limpieza y desinfección, se debe privilegiar el uso de utensilios 

desechables tales como toallas o paños. En el caso de utilizar utensilios reutilizables 

en estas tareas, estos deben desinfectarse utilizando los mismos productos con los 

que se hace la limpieza y desinfección.  

• Se debe priorizar la limpieza y desinfección de todas aquellas superficies que son 

manipuladas por los trabajadores con mayor frecuencia, como lo son; manillas, 

pasamanos, taza del inodoro, llaves de agua, superficies de las mesas, escritorios, 

superficies de apoyo, entre otras.  

• Terminada la actividad de limpieza y desinfección el personal debe hacer lavado de 

manos con abundante agua y un producto químico (Jabón – Gel antibacterial)  que 

http://www.asecones.com/
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tenga una concentración de alcohol superior al 65% e inferior al 98%,  teniendo en 

cuenta el protocolo establecido. 

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, ENVIO Y RECEPCION DE MERCANCIAS, 

MATERIALES Y HERRAMIENTAS. 

Las mercancías, materiales y herramientas que salgan o ingresen a las instalaciones de la 

empresa ASECONES S.A. deben cumplir con las siguientes medidas de bioseguridad, las 

cuales son de obligatorio cumplimiento y pretenden minimizar el riesgo de contagio de 

nuestro personal de bodega y almacén por causa de virus o bacterias. 

• Se debe dar continuidad a los procedimientos de almacenamiento, embalaje, envió 

y recepción de mercancías y materiales normalizados existentes y consignados en 

el documento “P-GF-005 ALMACEN”. 

• Todo el personal que realice actividades en el almacén y bodega debe usar EPP y 

Elementos de Bioseguridad (Tapabocas y Careta) para la recepción y envió de 

mercancías, materiales y herramientas. 

• Toda mercancía, materia y/o herramienta que deba ingresar al almacén, pasara  por 

un proceso previo de limpieza y desinfección con sustancias definidas para esta 

actividad que cumpla con las especificaciones dadas por las entidades de salud 

competentes. 

• El personal externo a la empresa que reciba o haga entrega de material, mercancía 

o herramientas, debe cumplir con los mínimos requeridos de Bioseguridad (Uso de 

Tapa bocas y Distanciamiento Social),  adherirse y dar cumplimento estricto  a los 

protocolos establecidos por la empresa. 

• Informar y socializar de forma recurrente a proveedores, contratistas, clientes y 

demás partes interesadas, sobre las medidas y protocolos de bioseguridad 

adoptadas por ASECONES S.A.  para minimizar el riesgo de contagio por causa de 

virus o bacterias. 

ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP)  

Las personas que realicen actividades de limpieza y desinfección deben hacer uso de los 

siguientes Elementos de Protección Personal (EPP) 

• Ropa adecuada y exclusiva para la actividad  

• Guantes para labores de aseo desechables o reutilizables: resistentes, 

impermeables y de manga larga (no quirúrgicos).  

• Tapa bocas y en caso de tener se debe utilizar careta para protección facial. 

http://www.asecones.com/
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La limpieza y desinfección se debe realizar utilizando el elemento de protección personal 

arriba descrito, el cual debe ponerse y quitarse de manera correcta. 

En el caso de utilizar EPP reutilizables, estos deben desinfectarse utilizando los mismos 

productos con los que se realizó la limpieza y desinfección de las áreas y zonas de la 

empresa. 

Para el adecuado retiro de los EPP, se debe realizar con el debido cuidado y realizar la 

desinfección de las manos una vez se realice éste proceso para  uniforme y tapabocas,  

para lo cual se debe  considerar la siguiente secuencia de retiro:  

 

• Se retira tapabocas tomándolo desde el resorte y la careta en el caso que se tenga. 

• Se debe quitar el uniforme o elementos utilizados como protección del cuerpo, 

siempre teniendo en cuenta las medidas de prevención. 

• Finalmente debe realizar desinfección de manos con abundante agua y jabón. 

MANEJO DE RESIDUOS  

Todo residuo derivado de las tareas de limpieza y desinfección, tales como elementos y 

utensilios de limpieza y los EPP desechables, deberán ser dispuestos en los recipientes de 

color ROJO ubicados en los baños de cada piso, por ningún motivo se deben disponer con 

los demás residuos sólidos generados en la empresa, estos residuos contaminados deben 

ir en doble bolsa y se les  deben dar un  trato especial como material contaminado, rotularlo 

e identificado para su disposición final, teniendo la precaución de no ser abiertos en ningún 

momento, evitando que su contenido pueda dispersarse durante su almacenamiento y 

deben ser trasladados a un sitio de eliminación final autorizado. 

OTRAS CONSIDERACIONES Y RESPONSABILIDADES 

La responsabilidad de llevar adelante este protocolo recae en el personal de la empresa 

encargado de realizar el servicio de limpieza y desinfección en los espacios públicos, zonas 

comunes o lugares de trabajo, de igual forma es responsabilidad de todos acatarlo y hacer 

las actividades que se requieran. 

Este protocolo debe ser conocido por todos los trabajadores y trabajadoras de la empresa, 

esto teniendo en cuenta que es responsabilidad de todos el prevenir y mitigar el contagio 

del COVID-19, al igual se debe capacitar a todo el personal en el correcto uso y retiro de 

los EPP, y su desinfección o eliminación, según corresponda, de igual forma este protocolo 

deberá estar disponible en todo momento para ser presentado a la autoridad de salud 

cuando ésta lo requiera, así como también los medios de verificación de las capacitaciones 

de los trabajadores. 

http://www.asecones.com/
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Se debe prestar especial atención, en aquellas áreas donde se tenga certeza que ha 

permanecido un caso sospechoso o confirmado, donde se debe evitar su utilización hasta 

su completa limpieza y desinfección conforme a lo establecido en este protocolo. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.asecones.com/


      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR DURANTE LOS DESPLAZAMIENTOS PARA 

REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL 

COVID-19 
 
 
 

COMUNICADO PARA TODA NUESTRA COMUNIDAD 

 
Asecones S.A. acatando las indicaciones emitidas por el Gobierno Nacional donde a través 
de la Resolución 222 del 25 de Febrero de 2021 “Se prorroga nuevamente la Emergencia 
Sanitaria hasta el 31 de Mayo de 2021”, al igual que dando cumplimiento a la Resolución 
666 de 2020 en el sentido de sustituir su anexo técnico”, ha dispuesto de una serie de 
medidas de obligatorio cumplimiento, las cuales buscan prevenir el contagio del COVID-19 
entre sus trabajadores, contratistas y proveedores. 
 

 
De igual forma teniendo en cuenta que el Decreto 464 del 23 de Marzo del 2020 emitido 
por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las comunicaciones, donde se indica 
que “Los servicios de telecomunicaciones, incluidos los servicios de radiodifusión sonora, 
los de televisión y los servicios postales, son servicios públicos esenciales. Por tanto, no se 
suspenderá su prestación durante el estado de emergencia. Los proveedores de redes y 
servicios de telecomunicaciones y postales no podrán suspender las labores de instalación, 
mantenimiento y adecuación de las redes requeridas para la operación del servicio”, 
Asecones S.A. emite las siguientes recomendaciones para ser tenidas en cuenta por todo 
el personal al momento de reiniciar labores cotidianas al interior de las instalaciones de la 
compañía; 
 

 
A continuación compartimos las medidas que deben adoptar el personal técnico, operativo 
y contratistas de Asecones S.A. para reducir y prevenir el contagio de covid-19, durante los 
desplazamientos al realizar actividades propias de la organización; 
 
 

 
 AL SALIR DE SU VIVIENDA Y DURANTE EL DESPLAZAMIENTO 
 

• Realizar su autodiagnóstico mediante el aplicativo CoronApp. 

• Atender las indicaciones de prevención en salubridad que dispongan las autoridades 
sanitarias. 

• Utilizar en todo momento y en todo lugar durante su desplazamiento 
mascarilla/tapabocas. 

• Dirigirse solamente a lugares estrictamente necesarios y con previa confirmación. 

• Evitar las aglomeraciones de personas. 

• Evitar al máximo siempre y en todo momento saludar de beso, abrazo y de mano. 

• Mantener el distanciamiento social con sus compañeros y demás personal, sin 
olvidar que éste debe ser no menor a 2 metros. 

• Contar con una sustancia química (concentración de alcohol no inferior al 60%) 
para realizar desinfección permanente de manos. 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR DURANTE LOS DESPLAZAMIENTOS PARA 

REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL 

COVID-19 
 
 

 
 

 
AL REGRESAR A SU VIVIENDA 
 

• Retirar el calzado en la entrada y realizar limpieza de éste con agua y jabón. 

• Retirar la ropa (cambiarse de ropa) y meterla a lavar aparte del resto de la ropa que 
se tenga en casa. 

• Previo a poner a lavar la ropa se recomienda NO sacudirla para minimizar el riesgo. 

• Ducharse con abundante agua y jabón. 

• En el caso de no poder hacerlo, lavarse las manos y la cara con abundante agua y 
jabón. 

• Desinfectar con alcohol o lavar con agua y jabón los elementos que han sido 
manipulados al exterior de la vivienda y secar con un paño limpio. 

 

 
 
Es importante que en caso de que llegue a presentar síntomas sospechosos evite salir de 
su casa, realice el respectivo reporte a su jefe inmediato y realice su reporte a su entidad 
de salud a fin de poder tener el adecuado seguimiento a sus condiciones de salud 
realizándole así mismo una valoración previa y en caso de requerirse le sea realizada la 
respectiva prueba de Covid-19. (Ver Anexo). 
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ANEXO 
 

 
 

 
 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR DURANTE LOS DESPLAZAMIENTOS PARA 
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COVID-19 

 
 
Cordialmente  
Área de HSEQ  
ASECONES S.A. 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 
 
 
 

COMUNICADO PARA TODA NUESTRA COMUNIDAD 

 
Asecones S.A. acatando las indicaciones emitidas por el Gobierno Nacional donde a través 
de la Resolución 222 del 25 de Febrero de 2021 “Se prorroga nuevamente la Emergencia 
Sanitaria hasta el 31 de Mayo de 2021”, al igual que dando cumplimiento a Resolución 223 
del 25 de Febrero de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Resolución 666 de 2020 en 
el sentido de sustituir su anexo técnico”, ha dispuesto de una serie de medidas de 
obligatorio cumplimiento, las cuales buscan prevenir el contagio del COVID-19 entre sus 
trabajadores, contratistas y proveedores. 
 

 
De igual forma teniendo en cuenta que el Decreto 464 del 23 de Marzo del 2020 emitido 
por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las comunicaciones, donde se indica 
que “Los servicios de telecomunicaciones, incluidos los servicios de radiodifusión sonora, 
los de televisión y los servicios postales, son servicios públicos esenciales. Por tanto, no se 
suspenderá su prestación durante el estado de emergencia. Los proveedores de redes y 
servicios de telecomunicaciones y postales no podrán suspender las labores de instalación, 
mantenimiento y adecuación de las redes requeridas para la operación del servicio”, 
Asecones S.A. emite las siguientes recomendaciones para ser tenidas en cuenta por todo 
el personal al momento de reiniciar labores cotidianas al interior de las instalaciones de la 
compañía; 
 

 
Por parte de la compañía les compartimos las medidas que deben adoptar el personal 
técnico, operativo y contratistas de Asecones S.A. para reducir y prevenir el contagio de 
covid-19, durante los desplazamientos en los distintos Sistemas de transporte para  realizar 
actividades propias de la organización, dando cumplimiento a la Resolución 677 del 24 de 
Abril de 2020 “Por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo 
y control del riesgo de la enfermedad COVID 19 en el sector de transporte”; 
 
 

 
AL MOVILIZARSE EN VEHÍCULO 
 
Es importante que se implementen las siguientes medidas antes, durante y después de 
hacer uso de sus vehículos, en éste caso específico se hace referencia al uso de vehículo 
particular. 
 

• Inicio de operación del vehículo 
 
- Abrir el vehículo permitiendo su ventilación por un par de minutos antes de 

empezar su desplazamiento. 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 
- Retirar los elementos del vehículo que sean susceptibles de contaminación 

como lo son alfombras, tapetes, forros de sillas acolchadas toallas de tela de 
uso permanente, protectores de volantes, consolas acolchadas de tela o textiles 
con fibra de difícil lavado, entre otros que puedan albergar material particulado. 

- Asear el vehículo con agua y jabón. 
- Desinfectar con regularidad las superficies, removiendo el polvo con un paño 

limpio y húmedo, aplicando desinfectante en todas las superficies del vehículo 
con las que se tenga contacto y al finalizar con una toalla desechable debe 
limpiar las mismas superficies. 

 

• Ante autoridad de tránsito 
 
- Entregar los documentos solicitados, en todo caso mantener la distancia de dos 

(2) metros. 
 

• Alimentación 
 
- Evitar contacto con personas (al máximo). 
- Se recomienda llevar su propio alimento, pero en caso de requerir comprarlo no 

olvide pedir para llevar. 
- Posterior a tener contacto con el dinero no olvide lavarse las manos con 

abundante agua y jabón y desinfectarse. 
 

• Tanqueo de combustible 
 
- Evitar contacto con personas (al máximo), en caso de requerirse no olvide 

mantener el distanciamiento de dos (2) metros. 
- Lavarse las manos y desinfectarlas después de pagar (Preferiblemente pagar 

de forma electrónica o con el monto exacto). 
 

• Pago de peajes 
 

- Desinfectar las manos después de pagar 
 

• Finalización del recorrido 
 

- Con agua y jabón desinfectar el vehículo (todas las partes con las cuales se ha 
tenido contacto). 

 
 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 

 
 
 

No olvidar siempre que viajes en vehículo mantener éste ventilado, en caso de que viajes 
acompañado (TODOS, SIN EXCEPCIÓN) debe hacer uso del tapabocas durante todo el 
recorrido. Debe mantenerse dentro del vehículo distancia entre los acompañantes, de por 
lo menos (1) metro, y finalmente no olvidar realizar siempre lavado constante de manos con 
abundante agua y jabón. 
 
 
 
AL MOVILIZARSE EN MOTO 
 
Estas son las recomendaciones que se deben seguir para realizar desplazamientos en 
motocicletas y es importante que se implementen para su uso antes, durante y después. 
 
 

- Debe realizar la respectiva desinfección del 
manubrio de la moto, así como los elementos 
de seguridad como lo son, casco, guantes, 
gafas, rodilleras, entre otros. 
 

- Aunque se encuentra permitida la circulación 
de dos personas, ambas deben acreditar que 
desarrollan actividades y/o servicios que hagan 
parte de las excepciones. 

 

 
- Una vez finalice el recorrido en la misma no olvidar realizar la respectiva 

desinfección tanto del manubrio como de los elementos de seguridad que se 
utilicen. 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 
 

 
AL MOVILIZARSE EN BICICLETA 
 
Entre otras de las alternativas que se tienen para movilizarse, se encuentra la bicicleta y es 
necesario seguir las siguientes recomendaciones para su uso antes, durante y después.  
 

- Debe realizarse la respectiva limpieza y 
desinfección del manubrio, así como los 
elementos de seguridad como lo son, 
casco, guantes, gafas, rodilleras, entre 
otros. 
 

- Mantener el distanciamiento físico 
aerodinámicamente equivalente (2 
metros). 

 

 
- Portar un kit de autocuidado que contenga: 

Toallas desechables, bolsa plástica para depositar las toallas posterior a su uso, 
gel antibacterial, tapabocas, protector solar) debe cargar de igual manera 
hidratación (agua) y ropa deportiva de uso exclusivo para actividad física. 

 
 
 
AL MOVILIZARSE EN TRANSPORTE PÚBLICO 
 
 
Para el uso de transporte público, es importante que se sigan las siguientes 
recomendaciones: 
 

- El uso de tapabocas es de carácter obligatorio en cualquier medio de transporte 
o incluso si te desplazas a pie. 

- Mantener el distanciamiento de mínimo un metro con las personas en el 
transporte. 

- Siempre y bajo cualquier circunstancia, no saludar de beso, abrazo o mano a las 
demás personas. 

- Al momento de pagar procure pagar con el monto exacto, en caso de no ser 
posible desinfecte sus manos con abundante agua y jabón lo más pronto posible. 
No se toque la cara sin antes haberse desinfectado.  

- Procure llevar alcohol glicerinado o gel antibacterial para desinfectarse las 
manos después de tener contacto con dinero, o tocar las distintas superficies del 
automotor. 

- Evite cerrar ventanas, mantenga el vehículo en el que se transporta ventilado. 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 
- Una vez que termine su recorrido, lave sus manos con abundante agua y jabón, 

en caso de no ser posible haga uso del alcohol glicerinado o gel antibacterial 
para desinfectar sus manos. 

- En el caso de que presente síntomas respiratorios es importante que de aviso a 
la autoridad de salud local y al transportador manteniendo siempre el 
distanciamiento social de todos los ahí presentes. 

 
 

 
 
 
AL MOVILIZARSE A PIE 
 
Cuando se movilice a pie es importante que siga las siguientes recomendaciones: 
 

- El uso de tapabocas es de carácter obligatorio incluso si te 
desplazas a pie. 

- Debe mantenerse el distanciamiento social 
aerodinámicamente equivalente que es de (2 
metros). Debe evitar cualquier contacto con las 
personas. 

- Bajo cualquier circunstancia no debe saludar de 
mano, de beso o de abrazo. 

- Llevar consigo un kit de autocuidado con toallas 
desechables, bolsa plástica para depositar en ella 
las toallas una vez sean usadas, alcohol glicerinado 
o gel antibacterial y debe cargar hidratación (agua). 

- Inmediatamente termine su desplazamiento desinfecte sus 
manos con abundante agua y jabón de ser posible, en caso de no poder utilice 
el alcohol glicerinado o gel antibacterial 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 
- No olvide que al ingresar a su domicilio debe retirar el calzado y desinfectar éste 

con agua y jabón.  
 
Una vez llegue a su domicilio siga las recomendaciones que se encuentran en el Protocolo 
“Medidas para adoptar durante los desplazamientos”. 
 
Es importante que en caso de que llegue a presentar síntomas sospechosos evite salir de 
su casa, realice el respectivo reporte a su jefe inmediato y realice su reporte a su entidad 
de salud a fin de poder tener el adecuado seguimiento a sus condiciones de salud 
realizándole así mismo una valoración previa y en caso de requerirse le sea realizada la 
respectiva prueba de Covid-19. (Ver Anexo). 
 
 

ANEXO 
 
 

 

 
 
 
 
 



      
 
 

 

MEDIDAS PARA ADOPTAR EN LOS DESPLAZAMIENTOS EN LOS DISTINTOS 

SISTEMAS DE TRANSPORTE PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE 

SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR EL COVID-19 

 
 

 
 
Cordialmente  
Área de HSEQ  
ASECONES S.A. 



      
 
 

MEDIDAS PARA ADOPTAR DURANTE EL TRABAJO REMOTO EN CASA 
PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR 

EL COVID-19 
 
 
 
 

COMUNICADO PARA TODA NUESTRA COMUNIDAD 

 
Asecones S.A. acatando las indicaciones emitidas por el Gobierno Nacional donde a través 
de la Resolución 222 del 25 de Febrero de 2021 “Se prorroga nuevamente la Emergencia 
Sanitaria hasta el 31 de Mayo de 2021”, al igual que dando cumplimiento a la Resolución 
223 del 25 de Febrero de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Resolución 666 de 2020 
en el sentido de sustituir su anexo técnico”, ha dispuesto de una serie de medidas de 
obligatorio cumplimiento, las cuales buscan prevenir el contagio del COVID-19 entre sus 
trabajadores, contratistas y proveedores. 

 
De igual forma teniendo en cuenta que el Decreto 464 del 23 de Marzo del 2020 emitido 
por el Ministerio de Tecnologías de la Información y las comunicaciones, donde se indica 
que “Los servicios de telecomunicaciones, incluidos los servicios de radiodifusión sonora, 
los de televisión y los servicios postales, son servicios públicos esenciales. Por tanto, no se 
suspenderá su prestación durante el estado de emergencia. Los proveedores de redes y 
servicios de telecomunicaciones y postales no podrán suspender las labores de instalación, 
mantenimiento y adecuación de las redes requeridas para la operación del servicio”, 
Asecones S.A. emite las siguientes recomendaciones para ser tenidas en cuenta por todo 
el personal al momento de realizar el trabajo remoto en el hogar; 
 

 
A continuación compartimos las medidas que deben adoptar el personal y contratistas de 
Asecones S.A. para reducir y prevenir el contagio de covid-19, durante el trabajo remoto al 
realizar actividades propias de la organización; 
 
 
CUIDADOS PARA EVITAR CAÍDAS Y GOLPES 
 

• Mantener adecuada iluminación en el lugar por donde se 
encuentre. 

• Mantener siempre el piso limpio y seco. 

• En los baños trate de tener tapete anti deslizable en la 
ducha. 

• Elimine todo tipo de obstáculo que se encuentre en las 
escaleras (en caso de que tenga), en los pasillos y por 
el suelo. 

• Identifique todo tipo de desnivel y márquelo. 

• Mantenga los cajones cerrados y todo tipo de “reguero” 
recogido. 

 
 
 



      
 
 

MEDIDAS PARA ADOPTAR DURANTE EL TRABAJO REMOTO EN CASA 
PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR 

EL COVID-19 
 
 
CUIDADOS EN CUANTO A LA ELECTRICIDAD 

 

• Siempre identifique el panel de breakers y verifique su buen estado a fin de evitar 
todo tipo de accidentes. 

• Mantenga secas todas las zonas donde se encuentren los tomacorrientes. 

• Al momento de ingerir alimentos y bebidas debe estar lejos de los equipos 
electrónicos. 

• Al momento de desconectar algún enchufe realizarlo de la manera correcta, halando 
del enchufe, no el cable. 

• Evita conectar equipos de alto consumo de energía en multitomas o extensiones de 
bajo calibre. 
 
 

 
 
 
 
CUIDADOS DE TIPO ERGONÓMICO 
 

• Utilice una silla que sea cómoda y permita que sus pies toquen 
el piso y queden sus muslos y rodillas formando un ángulo 
de 90°. 
 

• Realice pausas activas que le permitan realizar 
estiramientos, pausas visuales y algunos ejercicios que le 
permitan hacer énfasis en cuello, espalda, cintura y manos. 

 

• El lugar donde ubique su puesto de trabajo debe tener una iluminación adecuada 
(que no sea muy fuerte y que no sea muy baja). 

 
 
 
De igual manera es importante que siga los siguientes consejos para que su tiempo de 
trabajo remoto pueda ser bien manejado. 



      
 
 

MEDIDAS PARA ADOPTAR DURANTE EL TRABAJO REMOTO EN CASA 
PARA REDUCIR Y PREVENIR EVENTOS DE SALUD PÚBLICA CAUSADOS POR 

EL COVID-19 
 
 

- Empiece sus actividades desde temprano, establezca un horario. 
- Preparese como si fuera para la oficina. 
- Organice sus actividades generando un enfoque de prioridades. 
- Limite el uso de las redes sociales. 
- Planifique con anticipación sus tareas. 
- Sea claro con las personas que comparte el espacio, asegúrese que sepan que 

está en su jornada de trabajo. 
- Realice pausas activas. 
- Teniendo en cuenta que maneja un horario, tenga presente el horario de 

finalización de la jornada laboral. 
 

 
 
 
 
 
Es importante que en caso de que llegue a presentar síntomas sospechosos evite salir de 
su casa, realice el respectivo reporte a su jefe inmediato y realice su reporte a su entidad 
de salud a fin de poder tener el adecuado seguimiento a sus condiciones de salud 
realizándole así mismo una valoración previa y en caso de requerirse le sea realizada la 
respectiva prueba de Covid-19. (Ver Anexo). 
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ANEXO 
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Cordialmente  
Área de HSEQ  
ASECONES S.A. 


